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Norsk Kvinnesaksforening (NKF) fylte 120 ar 28. juni 2004. Det er en
anledning & markere! Vi er Norges eldste kvinneorganisasjon og vi er
oppegdende og nytenkende. I Igpet av det siste halve aret har vi fatt
flere nye medlemmer, og det setter vi stor pris pa. I februar/mars var
det en mediedebatt om nye og gamle feminister som var svert
interessant. Til vart landsmgte i april inviterte vi tre av de unge
“"mediefeministene” til & veere med oss, og til & delta i diskusjonen
etter professor Harriet Bjerrum Nielsen sitt foredrag "Feminisme i et
generasjonsperspektiv”. Vi har ogsé fatt to unge kvinner med i vart
nye landsstyre, og vi gnsker velkommen til bdde Ellen Hoogerwerf og
Kristin Alterskjer!

Pa landsmgtet vart i april hadde jeg den glede & bli valgt til ny leder
av NKF etter Siri Hangeland. Jeg ser pa det som en stor @re & fi lov
til & fgre arven videre etter mektige forkvinner som Gina Krog og
Eva Kolstad. Gina Krog var den virkelige padriveren for kvinnesaken
i foreningens fgrste ti-ar etter 1884, der kampen for stemmerett var
den viktigste saken.

Utfordringene med & verve unge og nye medlemmer er ikke en ny
problemstilling for foreningen. Jeg husker enna at jeg diskuterte dette
spgrsmélet med Eva Kolstad i 1972/73 da hun var statsrad. Eva
nevnte det som syntes & vere et “faktum” - at mange kvinner ikke
fikk gynene opp for ngdvendigheten av kvinnesaksarbeid f@gr de var
godt etablert i arbeidslivet og s& “oppdaget” forskjellsbehandlingen
av kvinner og menn. Det synes som om likeverd mellom kvinner og
menn og betydningen av kvinnesak er en kamp som ma kjempes for
hver ny generasjon. Derfor er det viktig at vi holder
likestillingsarbeidet i hevd!
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